ACTA DE LA JUNTA ORDINARIA DE DEPORTES

DIiA 25 DE NOVIEMBRE DE 2019

Sras/es. Asistentes: En la Casa Consistorial del
Ayuntamiento de Burlada, siendo las
PRESIDENTE 18:30 horas 25/11/2019, presidida por
D. Ander Carrascon Erice el Sr. Presidente D. Ander Carrascon
Erice, se reline en convocatoria
CONCEJALASIES: ordinaria la Junta del Patronato de
D. Carlos Oto Martinez Deportes.
D. José Maria Noval Galarraga La sesion se realiza en primera
D. Fernando Molina Lanzas convocatoria hecha segtn la norma y
D. liigo Uharte Pérez de Azpeitia es asistida por el Adriana Peru

Beramendi como Secretaria.

REPRESENTANTES DE CLUBES
DEPORTIVOS Y DEPORTE OCIO

D. losu Pezonaga

D. José Menéndez

D. Jesus Beorlegui

REPRESENTANTES ABONADOS
D. Oscar Andueza
D2. Vanesa Goiii

REPRESENTANTES TRABAJADORES
D. Fco. Javier Elvira Elvira

JUSTIFICAN AUSENCIA

D. Kevin Lucero Domingues
D M? Lourdes Lozada Aguilera

SECRETARIA:
D? Adriana Peru Beramendi

1. APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR

En relacién al acta de la Junta de la reunién anterior, D. Ifigo Uharte expresa la correccion que
quiere incluir D. Lourdes Lozada, indica que hay que afadir el verbo concienciar y que quede de la
siguiente forma: “hay que trabajar con el departamento de igualdad, para educar y concienciar a la
ciudadania”.

D. Fernando Molina expone que tiene dos correcciones, en primer lugar, que cuando dicen “Le
insisten los miembros de la junta, que en vez de traer las acusaciones a la Junta, debe informarse
de los hechos que se observen en el dia a dia”, quiere que se especifique qué miembros fueron. Se
afiade que fueron D. Ander Carrascon y D. José Maria Noval. En segundo lugar, D. Fernando
Molina quiere que se afiada que sugirié la colocacién de carteles con indicaciones para el acceso de
minusvalidos en el Polideportivo Elizgibela.

Se incorpora a la sesion D. Oscar Andueza a las 18:35.

Se aprueba el acta, con las 3 correcciones mencionadas, con los siguientes votos:

A favor (7): D. Ander Carrascon Erice, D. José Maria Noval Galarraga, D. losu Pezonaga Unanua;
D. Fernando Molina, D. José Menéndez, D. Oscar Andueza y D. liigo Uharte Pérez de Azpeitia.
Abstenciones (1): Javier Elvira Elvira.



2. PROPUESTA Y APROBACION S| PROCEDE DEL CALENDARIO LABORAL 2020

Se incorporan a la sesion D. Carlos Oto Martinez y D. Vanesa Gofii a las 18:40,

Se presentan los calendarios laborales para el afio 2020, aprobados por la plantilla en la reunion del
pasado 20 de noviembre de 2019. Se informa de que la principal novedad es la eliminacion de la
jornada de domingo para los trabajadores del 70%. Se incluye un fin de semana al mes para los
trabajadores al 100% en horario de mafiana, y el mes siguiente de tarde, lo que permite estabilizar
las jornadas del 70%, que trabajaran tres semanas al mes de jornada parcial y una de completa. Se
aprueban sin perjuicio de que se puedan incluir modificaciones o pequefas correcciones, existiendo
acuerdo entre Gerencia y trabajadores. Se han revisado por parte de la representacion sindical.

Interviene D. Fernando Molina para preguntar qué quiere decir el calendario de instalaciones, es el
calendario que lleva la mayor parte de la plantilla que trabaja al 100%, con turnicidad y fines de
semana.

D. José Menéndez pregunta si han sido aceptados por la plantilla. Se le informa de que se
aprobaron por unanimidad.

D. Fernando Molina, pregunta si se estd trabajando en las rotaciones, para evitar cambios de
personal en las instalaciones, se responde que se ha intentado mejorar la estabilidad, pero cuando
comienza las vacaciones y las bajas es dificil lograr la estabilidad, al ampliar jornadas de los
trabajadores laborales, se han reducido las opciones de estabilizar las instalaciones.

Pregunta D. Fernando Molina si se van ampliar mas jornadas, le responde Gerencia que ya se ha
ampliado todo lo posible, ademas los que no se pudieron subir y se quedaron al 50%, en verano
suben al 88%. Se interesa D. Fernando Molina por la posibilidad de una persona que cubra el
control de pistas de atletismo, se responde que debe controlarse con personal propio, el
presupuesto no permite seguir incrementando el coste de personal, si bien es cierto, que hay falta
de personal en piscina por la tarde, tal vez sea necesario modificar las rotaciones, y que se trabajen
mas semanas de tarde que de mafana.

D. José Maria Noval considera que las condiciones laborales las debe marcar el servicio.

Se aprueba la propuesta presentada para la temporada de verano 2020 por unanimidad:

A favor (11): D. Ander Carrascon Erice, D. Carlos Oto Martinez, D. José Maria Noval Galarraga, D.
losu Pezonaga Unanua; D. Fernando Moalina, D. José Menéndez, D. Ifigo Uharte Pérez de Azpetitia,
D. Oscar Andueza, D. Vanesa Goiii, D. Javier Elvira Elvira y D. Jesus Beorlegui

3. PROPUESTA Y APROBACION SI PROCEDE _DE LAS TASAS DE LAS PISCINAS
MUNICIPALES DE BURLADA PARA EL ANO 2020

Toma [a palabra D. Adriana Peru y presenta el informe resumen. La propuesta de tasas para el
Patronato de Deportes en 2020, incluye un incremento de la tasa de las personas abonadas de
piscinas de un 1,86% lo que supone mensualmente un incremento de 30 céntimos para adultos
empadronados. Se mantienen las cuotas de entrada. En cuanto al sistema de tasas especiales, se
mantienen los tramos y porcentajes de exencion.

Se incrementan en un 1,86% las tasas de todos los alquileres de instalaciones, en estas tasas no se
habian realizado subidas significativas en los Ultimos 8 afios.

Se incorpora la llamada “Entrada SOLO DUCHAS (apoyo eventos municipales, fiestas, etc.)”
aplicando una tasa de 3 euros, una tasa que se estaba aplicando como entrada de pistas.

Se mantienen las entradas diarias, el gimnasio, squash, pistas, etc.

Se incrementa el precio de la lefia a 5 euros

Las tasas de las actividades deportivas, se mantienen todas respecto a 2019, con excepcion de la
natacién infantil de verano.

Se incluyen las tasas para escuelas deportivas para la préxima temporada.

Se incrementa un euro para el alumnado empadronado y tres euros para el alumnado no
empadronado, con el objetivo de ajustar el imparte de la subvencién del Patronato.



Pregunta D. Jesls Beorlegui cuales eran las qué no se iba a subir. Se informa de que en la Junta
anterior se hablé unicamente de las tasas de piscinas, las tasas de alquileres son residuales,
practicamente el Patronato no tiene espacios disponibles para alquiler y no le suponen ingresos
extra.

D. Fernando Molina pregunta qué es la cuota de reincorporacién, se informa que es la cuota de
entrada que pagan aquellas personas que ya han sido abonadas de |a instalacion, que es mas baja
que la normal.

Pregunta también si se sabe cuanto aportan las personas abonadas de las piscinas, al resto de
instalaciones.

No se presenta un andlisis de costes, (nicamente se presentan los presupuestos de gastos e
ingresos.

D. Fernando Molina considera que puede gue los abonados que pagan otras instalaciones. D. José
Maria Noval apunta que el presupuesto de instalaciones de verano, puede que se cubra con las
aportaciones de las personas abonadas, no hay exceso que pase a deporte.

LLa subvencién del Ayuntamiento se destina a Deportes, la piscina podria ser autosuficiente, pero
por un importe minimo.

Pregunta si se tienen datos de las cuotas de ofras piscinas publicas, responde Gerencia que el
importe de la cuota la piscina es la mas baja de la comarca, en cuanto a precios de entradas si esta
en relacion al mercado. Considera que la oferta de Burlada es peor que otras instalaciones. D. José
Maria Noval no cree que todo los Ayuntamientos tengan mejores instalaciones, ademas hay otras
instalaciones mas saturadas que las de Burlada.

D. Fernando Molina pregunta a que se refiere el 2% de personal. Se le informa que se frata
unicamente de la subida salarial.

Pide también explicacion de las tasas especiales, le informa Adriana Peru de las autorizaciones de
los ultimos afios, y de qué porcentajes se utilizan de descuentos a las personas con rentas per
cépita bajas. Se explica que las diferencia entre el 100% y los porcentajes descontados supone una
inversion de 90 mil euros. Seria interesante que estos criterios se aplicaran en el resto del
Ayuntamiento.

Se aprueba |a propuesta de tasas para 2020 con los siguientes votos:

A favor (10): D. Ander Carrascon Erice, D. Carlos Oto Martinez, D. José Maria Noval Galarraga, D.
losu Pezonaga Unanua; D. Fernando Molina, D. José Menéndez, D. lfiigo Uharte Pérez de Azpeitia,
D. Oscar Andueza, D. Vanesa Goiii y D. Javier Elvira Elvira.

Abstenciones (1): y D. Jesus Beorlegui.

4. PROPUESTA Y APROBACION SI PROCEDE DEL PRESUPUESTO PARA 2019

Comenta D. Ander Carrascon gue no se indiquen los nombres de los trabajadores por proteccion de
datos. Responde D. Adriana qL\Je no se han incluido nombres en la informaciéon enviada a la Junta.
v 2% Denes Noae

Interviene D. no tiene demasiado sentido aprobar ya el presupuesto del Patronato, cuando el
presupuesto del Ayuntamiento todavia no se ha trabajado y cuando la aportacion del Patronato
depende del Ayuntamiento y por ello anuncia su abstencién. Responde D. Ander Carrascon que se
puede ir trabajando el presupuesto del Patronato, y que a partir de la semana que viene se va a
comenzar a trabajar el Presupuesto del Ayuntamiento.

D. Fernando Moalina quiere que se le aclaren ciertos aspectos, ha visto que hay inversiones que
propuso que no se han incluido. Pregunta Gerencia qué inversiones considera mas prioritarias de
las que estan incluidas, pregunta también que quiere decir inversiones reales, se refiere al
reconocido de las inversiones, lo que se ha ejecutado.

Pregunta D. Fernando Molina por la partida de gasto “indemnizaciones 50%", se informa de que se
trata de partida con presupuesto 0, que se creo hace 3 afios en prevision de la posible
indemnizacién a los trabajadores laborales, que finalmente continuaron en plantilla. Pregunta



también por la partida de formacién, que aparece a 0, se trata de un error a corregir,
independientemente de que haya cursos subvencionados hay que dotar la partida.

D. Fernando Molina quiere mostrar su opinion y punto de vista, considera que esta muy bien la
opinién técnica, sin embargo, la responsabilidad es politica, por ello quiere realizar sus
aportaciones. Se pregunta si la inversion en la depuracién de la piscina de chapoteo es necesaria o
puede esperar un afio, le responde D. Javier Elvira que es muy necesaria, es una piscina compleja
que requiere una reforma urgente, se le estd haciendo funcionar con “creatividad”. Se interesa
también por la inversién en la impermeabilizacion de la piscina cubierta, se informa desde Gerencia
que también es una reforma necesaria, no se cumple normativa de resbaladicidad en ese vaso, y
hay que acondicionar anualmente el suelo con productos, ademas hay fugas de agua que se
deberian corregir.

D. Fernando Malina se interesa por las inversiones en las luminarias del frontén y de Erripagana,
planteando si es necesaria su sustitucién a LED. D. José Maria Noval afiade que el hecho de que
se planteen unas inversiones, na quiere decir que no se puedan incluir otras, en el Ayuntamiento
hay disposicion para poder realizar inversiones, y si se valoran y suponen un ahorro del gasto
corriente en suministro eléctrico, es interesante tenerlas en cuenta, otro tema a valorar es el trabajo
que puede suponer a los técnicos de los distintos departamentos. D. Javier Elvira afiade que en el
campo de Erripagafia se obtendria un ahorro importante por las caracteristicas de los focos,
reduciendo considerablemente el consumo y amortizando la inversion en menos de 3 afios.

D. lfiigo Uharte pregunta si realmente el coste es tan alto, se comenta que una vez salen a concurso
se reduce bastante el precio del suministro. D. Fernando Molina considera que se puede utilizar el
importe para inversiones mas importantes e ir haciendo cosas que supongan un beneficio para las
personas usuarias.

Interviene D. Oscar Andueza para puntualizar que se es consciente de las demandas y de las
necesidades, pero es importante planificar cémo se va a gestionar. Se comenta el ejemplo de las
pistas de padel, por muy necesarias que sean, hay que pensar que va a haber a su alrededor, quien
va a acceder, como se van a controlar, suministros, etc. Afade que también le gustaria que
existieran pistas multideporte, o poder alquiler el frontén, pero hay que tener una visién global y
trabajar con coherencia, a pesar de que todos seamos conscientes de que la situacién es
mejorable.

D. Ander Carrascon comenta que desde el equipo de Gobierno se ven las necesidades de las
instalaciones, a partir de la semana que viene se trabajara en todas las inversiones de Burlada. D.
Ander Carrascon emplaza como grupo politico a D. Fernando Molina a que realice sus aportaciones
y a que participe en la elaboracion del presupuesto.

D. Fernando Molina pregunta por otras inversiones, como el banco de las piscinas para los padres
de los cursillos, como la presencia de una persona mas en pistas de atletismo que ya se ha
comentado, puesto que hace falta mas control de la instalacién, hay casi 300 personas de Hiru Herri
mas varios equipos de fatbol, lo que genera un descontrol de la instalacién.

También considera que el tartan de atletismo es una necesidad, puesto que lleva muchos afios sin
cambiarse. En relacion a la pista de atletismo, D. Ander Carrascon informa que desde la Federacion
se ha planteado en comision del Parlamento la sustitucion del tartan por parte del Gobierno. Insiste
D. Fernando Molina en que tampoco se ha recogido comao inversion la adecuacion de los vestuarios
de personal, que requieren al menos una reforma de la ventilacién. Coincide D. Javier Elvira en que
esa adecuacion es una necesidad importante para los trabajadores, no existe ventilacion y las
condiciones no son dignas, el coste de la reforma no es muy elevado, pero si es necesario.

D. Fernando Molina menciona la propuesta de ampliar los porcentajes de jornada, ya ve que se esta
trabajando en el buen camino. Insiste en las pistas de padel, no considera el importe muy elevado,
son 50.000 euros, pero hay que tener en cuenta la cimentacion, la luz, que estén cubiertas, la carga
para los trabajadores, etc.

Por dltimo, insiste en la apertura del bar bajo demanda de los usuarios, con el objetivo de darle mas
vida a la instalacién, para que tengan un bar social los clubes y los usuarios.



D. José Menéndez pregunta por la sala técnica, se explica que es la sala del edificio de pistas que
utiliza Hiru Herri para su reuniones y formaciones, y que requiere una reparacion por las goteras
que tiene.

Se pospone la votacion del presupuesto para la proxima Junta, y se acuerda trabajar datos que

estaban sin definir completamente.

5. PROTOCOLO CONTRA AGRESIONES A MUJERES PARA EL PERSONAL EN ESPACIOS
FESTIVOS Y DE OCIO

Toma la palabra D. Ander Carrascon para presentar un protocolo interno, del Departamento de
igualdad, para los casos en los que se producen agresiones, se presenta el protocolo al
Ayuntamiento y a los Patronatos.

D. ifiigo Uharte comenta que en Comisién ya se estuvo trabajando en el protocolo, se detectaron
varios errores de forma, en el lenguaje, o en algin dato arrastrado de protocolos de otros
municipios, y por todo ello considera que debe presentarse al Patronato la tltima version.

Toma la palabra D. Fernando Molina para comentar que, respecto al servicio de taxi, deberia existir
un servicio convenido para que acuda tal y como indica el protocolo, tendriamos que tener
identificadas, como Patronato, todas las situaciones de riesgo y peligrosas en todas las
instalaciones. Ademas, considera que seria importante realizar una charla explicativa con toda la
plantilla del Patronato.

Interviene D. Ander Carrascon para aclarar que, primero hay gue recibir aportaciones de todo el
personal, trabajar en el protocolo, y una vez este terminado, divulgarlo entre los trabajadores.
Cuando se realicen las correcciones oportunas se trabajara para que toda la plantilla lo conozca y
sepa aplicarlo.

Afiade D. Fernando Molina que seria interesante entregar de manera resumida la informacion a
cada trabajador, incluso un video explicativo, puesto que el protocolo le parece demasiado extenso.
Le sugiere D. Ander Carrascon que hubiera sido interesante que realizara las aportaciones tambien
en la Comisién.

Comenta D. Fernando Molina que hay que colocar carteles indicativos e informativos en las
instalaciones deportivas, tnicamente hay carteles en Policia. Pregunta D. Adriana Peru si hay
carteles en otras instalaciones municipales, porque se coloca a nivel municipal siempre la misma
informacién. Todavia no se ha colocado nada, hay que trabajar con el servicio de igualdad en la
carteleria y otros aspectos. D. Javier Elvira incide en que los carteles sean breves. D. Ifiigo Uharte
considera importante que se aporten un plan con los puntos mas complicados en las instalaciones
deportivas.

6. FACTURAS

Toma la palabra D. Adriana Peru para explicar las facturas de Amor de Dios que han llegado con
mucho retraso, debido a que no se emitian electronicamente, y la factura de la sustitucion de las
puertas de la carpa.

Pregunta D. losu Pezonaga por la facturacion de Amor de Dios, se le informa que se factura segun
los trimestres escolares.

Se aprueban por unanimidad las facturas:

A favor (11): D. Ander Carrascon Erice, D. Carlos Oto Martinez, D. José Maria Noval Galarraga, D.
losu Pezonaga Unanua; D. Fernando Molina, D. José Menéndez, D. Ifiigo Uharte Pérez de Azpeitia,
D. Oscar Andueza, D. Vanesa Goifii, D. Javier Elvira Elvira y D. Jesus Beorlegui.

7. RUEGOS Y PREGUNTAS




Interviene D. Fernando Molina para comentar que ha preguntado a la otra parte del Gaztetxe para
conocer su version, le aseguran que nunca se ha insultado a D. Ander Carrascon como Gaztetxe, y
que nunca han estado con él. Por otra parte, le dicen que no se han negado a realizar un auzolan,
se le propuso hacer uno conjunto con los trabajadores del Patronato y ellos prefirieron hacerlo por
su cuenta y respecto a la llave a Gerencia del bombin adicional que les pidié Gerencia, le han dicho
que se les dijo que ya no hacia falta. D. Fernando Molina, confirma que les cree, puesto que les
conoce hace muchos afios, sabe cémo funcionan y confia en ellos.

D. Ander Carrascon le informa de que en la llamada telefonica si le insultaron. Respecto al Auzolan
informa Gerencia que ella les llamo y les indicd la necesidad de limpiar el campo para poder
utilizarlo, la persona de contacto le dijo que lo tenian que comentar y que le devolveria la llamada,
desde Gerencia se tratd de contactor con ellos en varias ocasiones mas sin recibir respuesta, por lo
que la limpieza del campo la realizaron los trabajadores del Patronato.

D. Fernando Molina apunta que si le han dicho que lo han limpiado y que se les ha propuesto una
limpieza conjunta, les cree.

D. Jose Maria Noval insiste en que el Gaztetxe no existe, no es una persona juridica, si no un
concepto.

Continda D. Fernando Molina diciendo que la puerta corredera de Erripagafa si esta abierta, pero
seria conveniente tener marcado un vado para las ambulancias u otras urgencias. Responde D.
Ander Carrascon que ya esta trasladado a jefatura de policia.

Respecto a los carteles, indica D. Fernando Malina que deben afiadirse en Elizgibela unas
indicaciones para las personas con minusvalias.

D. Fernando Molina insiste en que los bafios de minusvalidos de piscinas estan cerrados. Se
responde que se estd muy pendiente del tema, para que no suceda. Respecto a los prestos de las
duchas incide en que algunas duchas contintian con tiempos muy breves. Javier Elvira sefiala que
se revisan continuamente, y que la orden de dejar abiertos los bafios es clara.

Para finalizar, comenta D. Fernando Molina el cambio en Google del nombre del campo de fitbol de

Erripagafia, ha realizado la solicitud a través de la propia pagina, también se ha solicitado el cambio
desde el departamento de informatica del Ayuntamiento.

Y no siendo tratados mas asuntos, el Sr. Presidente levanta la sesién, siendo las 20:15 horas, de
que se extiende la presente Acta, de todo lo cual como Secretaria certifico.
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