
   

 
 

 
ACTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA SOCIEDAD PÚBLICA 

BIZKARMENDIA, S.L. 
 

 
Día de reunión: miércoles, 24 de marzo de 2021. 
Lugar: Plaza de las Eras, s/n.  
Hora: 16.30 horas. Presencial y online a través de plataforma Zoom. 
 
 
Convocado el Consejo de Administración de la Sociedad Bizkarmendia, S.L.U., el 18 
de marzo de 2021, mediante notificación personal, con el siguiente orden del día: 
 

1º.- Formulación de cuentas anuales 2020*. 

 

2º.- Previsión de ingresos y gastos 2021. 

 

 

3º.- Aprobación de plantilla y otras cuestiones de personal. 

  

4º.- Información general: 

- Información de Resoluciones adoptadas. 

 

5º. - Ruegos y preguntas. 

 

6º.- Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior.  
 
Asistentes: Ana Mª Góngora Urzaiz Dña. Dña. Joana Eguillor Franco, D. Ander 
Carrascón Erice, Dña. Lourdes Garrido Belza y Dña. María Jesús Burgui Fernández. 
 
Así mismo, asisten Lourdes Lozada y Kevin Lucero, concejales del Ayuntamiento de 
Burlada, Silvia Cruchaga, directora-gerente de Bizkarmendia SL, y la Secretaria del 
Consejo de Administración María Ibáñez Arraztoa. Posteriormente, se incorpora 
Yolanda Álvarez, directora de RRHH del Ayuntamiento de Burlada. 
 
  
Asuntos debatidos, acuerdos adoptados y resultado de votaciones:  
 
1º.- Formulación de cuentas anuales 2020*. 
No han podido prepararse las cuentas para su formulación. Se pospone para la 
próxima reunión de Consejo. 
 
2º.- Previsión de ingresos y gastos 2021. 
Explica María Ibáñez la previsión de ingresos y gastos prevista para 2021. Se prevé un 
ingreso de 608.000,00 € y un gasto de 591.648,37 €. 
Se aprueba por unanimidad. 
 
3º.- Aprobación de plantilla y otras cuestiones de personal. 
Silvia Cruchaga explica de forma detallada los informes enviados junto con la 
convocatoria en materia de:  
 
 



   

- Determinación de plantilla. 
Silvia indica que la intención de plasmar en una tabla cada uno de los contratos 
existentes, es clarificar en aras a facilitar la gestión. 
Varias personas miembros del consejo comentan la conveniencia de facilitar 
mayor información y con más anticipación. 
 

- Plan de formación en euskera. 
Silvia plantea la conveniencia de facilitar formación en euskera al personal de 
la escuela. 
La respuesta general es que se valora de forma positiva la formación en 
euskera pero es conveniente un estudio previo y análisis de coste. 
 

- Procedimiento para las sustituciones de personal. 
Silvia explica la necesidad de establecer un criterio para cubrir necesidades de 
personal. 
Yolanda plantea la posibilidad de llegar a acuerdos con otros Ayuntamientos 
para generar listas comunes. Se está trabajando en ello. Indica que el 
problema se da en las listas de euskera por lo que propone que se hagan solo 
listas de euskera puesto que la lista de castellano no están agotadas, de esta 
forma el número de personas que se presentarían no sería tan numeroso y por 
tanto más fácil de gestionar con la situación sanitaria en la que nos 
encontramos. 
 
En general, se valora de forma positiva la opción de llegar a acuerdos con otros 
municipios para elaborar listas comunes. Se va a trabajar en este sentido. 
De forma paralela, hay que valorar la conveniencia de elaborar listas propias. 
 
Mª Jesús Burgui comenta que si no hay listas se debería esperar y valorarlo 
con tiempo para no cometer ilegalidades. 
 
Silvia insiste en que el servicio debe prestarse y se necesita inmediatez y 
necesita que se clarifique cómo proceder. 
 
Mientras el Consejo adopta una decisión, y dada la necesidad de continuar 
prestando el servicio, Ana Góngora adoptará las Resoluciones de Presidencia 
oportunas, dando cuenta de las mismas al Consejo de Administración. 
 

  
4º.- Información general: 
Se da cuenta de las resoluciones de Presidencia adoptadas todas ellas relativas a 
cuestiones de personal. 
 
5º. - Ruegos y preguntas. 

- Lourdes Lozada solicita que se consensuen los horarios de las reuniones. 
- Joana pide más rigor en lo que respecta a la celebración de las reuniones. 

 
 
6º.- Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión. 
Se pospone. 
 
 
 
 


